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Título otorgado: Especialista en Gestión del Talento Humano y la Productividad Duración: 2 niveles
Registro calificado: Resolución 16162 de 18 de diciembre de 2019 SNIES: 52314Modalidad: Presencial

Fórmate para gerenciar procesos organizacionales y productivos desde la 
asignación, el  manejo y la optimización del potencial humano, acorde con 
las exigencias de  competitividad del entorno.
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Administración del Talento
Humano II 2

Desarrollo Humano Sostenible 2

Empresa y Productividad 2

Gestión de Procesos 2

Diseño y Estructura 
Organizacional 2

Sistema de Gestión de la 
Calidad y la Productividad 2

Gestionar y fomentar el 
talento humano.

Planear estratégicamente
la gestión humana en los 

entornos globales.

Aplicar técnicas
de capacitación

de personal.
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